
採用応募者の個人情報取得に関する同意書 

 

株式会社シースクェア（以下、当社）は、採用選考の際、貴殿に関する個人情報をご提出

いただくこととなりますが､その取扱について次のように管理し、保護に努めて参ります。 

ご同意、ご署名・捺印いただけない場合は、採用選考の対象となりません。ご了承下さい。 

 

１．個人情報の取得および利用目的  

当社では下記の書類を採用選考時の書類として取得いたします。 

（１） 履歴書 （２）職務経歴書 （３）自己 PR 書 

 

上記書類に記載されている個人情報は採用選考手続き、および採用後の配属手続きに必要

な範囲内で利用いたします。本人の同意なく、前記の目的外の利用はいたしません。 

 

２．個人情報の第三者提供 

当社は、以下の場合を除き応募者の事前承諾なく、個人情報を第三者に提供することはあ

りません。 

（１） 法令に基づく場合  

（２） 応募者の生命・身体・財産の保護のために必要がある場合であって、本人の同意を

得ることが困難である とき 

 

３．個人情報の開示等の手続き  

個人情報の利用目的の通知、開示、訂正・追加・削除、利用・提供の停止をご希望される

場合には、当社 HP（http://www.c-square.co.jp/etc/pms.html）をご覧いただくか、下記の

連絡先へご連絡をお願いいたします。 

 

【個人情報開示等に関するお問合せ】 

株式会社シースクェア コンプライアンス部個人情報保護管理者 

電話番号：03-3359-0028 E-mail：info@c-square.co.jp  

 

４．提出書類の取り扱い  

選考過程において提出していただいた書類は、採否に関わらず当社にて一定期間保管後、

適切な手段で処分いたします。 

 

応募者記入欄 

私は上記に同意の上、履歴書等の応募書類を提出いたします。               

 

年  月  日  ご署名             ㊞  


